LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Decreto del Commissario Straordinario

N 0% del @8‘0)1 \«LOJJ\

Oggetto: Responsabile degli Uffici e dei Servizi (Capo Settore) del V Settore. Incarico ad interim. Proroga.

11 Commissario Straordinario

Visto il Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 518/Gab. dell’1/02/2021 di nomina dello Scrivente
quale Commissario Straordinario per la gestione del Libero Consorzio Comunale di Siracusa “nelle more
dell’insediamento degli organi e degli enti di area vasta e comunque non oltre il 30/04/2021,

Premesso che:
¢ con Deliberazione Commissariale nella funzione di Giunta Provinciale n. 12 del 30/09/2016 ¢ stato
approvato il Regolamento di Orgamzzazmne degh Ufﬁm e dei Servizi del Libero Consorzio Comunale

di Siracusa; Ry
* che con successive Deliberazioni nella fiin: 'one dL G1unta Provinciale n. 17 del 13/01/2017, n. 75 del

22/03/2017, n. 101 del 26/04/2017, n. 1.5; dé129/0612017 n. 28 del 26/01/2018 en. 219 del 07/11/2018

sono state apportate modifiche al ROUS,f, .

Vista la Delibera del Commissario Straordmarlo pi'o tempore nella funzione di Consiglio Provinciale n. 15
dell’11/05/2018 recante “Dichiarazione di dissesto finanziario del Libero Consorzio Comunale di Siracusa ai
sensi dell’art. 244 del T.U. degli Enti Locali”;

Vista la Delibera del Commissario Straordinario pro-tempore nella funzione di Giunta Provinciale n. 66 del
14/05/2019 recante ”Approvazione Regolamento dei criteri e graduazione delle Posizione Organizzative del
Libero Consorzio Comunale di Siracusa’”;

Richiamato il proprio Decreto Commissariale n. 25 del 16/12/2020 recante “Nomina Responsabili dell’Ufficio
di Gabinetto e degli Uffici dei Servizi (Capi Settori). Conferimento incarichi interni.”;

Richiamato il proprio Decreto Commissariale n. 5 dell’8/02/2021 recante “Responsabile degli Uffici dei Servizi
{Capo Settore). Incarico ad interim”, quale parte integrante del presente provvedimento;

Visto I’art. 16 del vigente ROUS con il quale il Segretario Generale “sovrintende allo svolgimento delle funzioni
dei dirigenti e ne coordina I'attivita assicurando 'unitarieta operativa dell organizzazione provinciale nel
perseguimento degli indirizzi, direttive ed obiettivi espressi dai competenti organi dell’ Amministrazione”;

Visto D’art. 15 ¢.6 del vigente CCNL: “nell’ipotesi di conferimento ad un lavoratore, gia titolare di posizione
organizzativa, di un incarico ad interim relativo ad altra posizione organizzativa, per la durata dello stesso, al
lavoratore, nell’ambito deila retribuzione di risultato, é attribuito un ulteriore importo la cui misura pud
variare dal 15 al 25% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per la posizione
organizzativa oggetto dell’incarico ad interim. Nella definizione delle citate percentuali, I'Ente tiene conto
della complessita delle attivitd e del livello di responsabilita connessi all’incarico attribuito nonché del grado
di conseguimento degli obiettivi”,



fogho n.2

Considerato che, nelle more dell’insediamento degli Organi dei Liberi Consorzi Comunali, le funzioni esercitate
delle ex Province Regionali continuano ad essere svolte da Commissari Straordinari al fine di garantire la
continuitd amministrativa dei suddetti Enti, con incarichi temporali;

Considerato che la Dott.ssa Claudia Calore, Responsabile del Settore VI, ha gia svolto, con professionalita e
competenza, il ruolo di sostituto del Capo del V Settore, giusto Decreto Commissariale n. 5 dell’8/02/2021,
assicurando lo svolgimento di tutti i servizi;

Ravvisata la necessita di garantire la continuita dell’azione amministrativa e gestionale degli Uffici e dei Servizi
{Settori), per I’esercizio finanziario 2021, ed ai fini del raggiungimento degli obiettivi trasversali ¢ settoriali per
ciascuna struttura organizzativa, gia individuati nel piano provvisorio delle performance 2020/2022, perseguibili
anche nel corrente esercizio finanziario 2021 e degli obiettivi del programma dell’ Amministrazione;

Vista la L. 241/1990 e ss.mm.ii.;

Visto il D. Lgs. 267/2000;

Visto il D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Visto il CCNL del 21/05/2018;

Visto il CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali del 17 Dicembre 2020;
Visto il vigente ROUS, e segnatamente ’art. 18;

Ritenuta la propria competenza,

Tutto cid premesso e considerato,

. di prorogare alla Dott.ssa Claudia Calore, Capo. del:VI' Settore — Sviluppo Economico, ’incarico ad
interim di Responsabile degli Uffici e dei Servizi (Capo Settore) del V Settore - Pubblica Istruzione -
Servizi Sociali - Cultura e Sport, alle stesse condizioni contrattuali gia indicate nel Decreto
Commissariale n. 5 dell’8/02/2021, che qui si intendono richiamate per farne parte integrante,

- dalP’01/05/2021 e fino al 31/05/2021; K

\
™,
2. di confermare, in caso di assenza e/o impedimento del Responsabile degli Uffici e dei Servizi del V e
del VI Settore (Capo Settore), il Segretario Generale Dott. VincenZo\ Scarcella, quale sostituto;

3. di dare atto che I’incaricata ha gid reso, giusto Decreto Comnﬁs\sariale n. 5 dell’8/2/2021, le
dichiarazioni di insussistenza delle cause di incompatibiliti e inconferibilita, ai sensi del D. Lgs n.
39/2013 e suce.mm.ii., al Capo del II Settore che ha gia provveduto alle relative verifiche di rito;

4. didare atto che 1’efficacia dell’incarico anzidetto & subordinata all’accettazion\é-‘gia parte dell’incaricata;
N :
5. di dare mandato: " \
¢ al Capo del Secondo Settore di provvedere al compimento di tutti gli atti gesttonah connessi e
conseguenti al presente provvedimento; .
» al Capo del Terzo Settore di provvedere al compimento di tutti gli atti relativi’ all’assunzione

dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento; .




foglio n.3

6. di incaricare il Responsabile dell’Ufficio di Gabinetto a trasmettere il presente decreto:

» in originale al Capo del I Settore, per 1a pubblicazione all’ Albo pretorio on-line;

» in copia agli interessati, Dott.ssa Claudia Calore e al Dott. Vincenzo Scarcella, Segretario Generale
dell’Ente;

» in copia ai Responsabili del Secondo e Terzo Settore, per tutti gli adempimenti di competenza;

> in copia al Segretario Generale dell’Ente, al Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢
della Trasparenza, a tutti i Capi Settore dell’Ente, ai Datesi-di Lavoro dell’Entgsal RSPP, al RPD e
all’ Amministratore di Sistema.
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Visto: parere di redolarith amministrativa

Q

11 Capo del IT Sktrore
(Dott.ssa Salving Lupo)
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